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㈲働きがい研究所が福井県内の中小企業

６３０社にアンケートを送付し、回答を得

た企業 15 社の結果をまとめました。 
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～～～赴任手当についてのアンケート結果～～～ 
 

・勤務の年数について 

Ｑ１ 転勤者の勤務先での勤続年数は？ 

最長で・・・ 
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Ｑ２ 出向させる場合、何年を目処にしていますか？ 
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＜参考＞ 最高値 ５年 ・ 最低値 １年 ・ 平均値 約３年 

 

Ｑ３ 転勤はだいたい何年サイクルですか？どのくらいの期間で内示を出しています

か？ 
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Ｑ４ 転勤は単身が原則ですか？それとも帯同ですか？ 
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・赴任手当（地域手当等）について 

※赴任手当（地域手当等）とは、物価等の地域格差を手当で修正するもの 

Ｑ５ 転勤させる場合、給与の変更を行いますか？ 
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回答社数 15 社 

   行う場合、内訳はどのようなものですか？ 
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Ｑ６ 赴任手当（地域手当等）はいくら出していますか？ 

Ａ社 ： 首都圏 30,000 円  その他 20,000 円 

Ｂ社 ： 首都圏・遠方 単身 50,000 円 帯同 60,000 円 

        関西圏・大都市圏 単身 40,000 円 帯同 50,000 円 

        県内 単身 35,000 円 帯同 40,000 円 

Ｃ社 ： 単身、帯同ともに 15,000 円 

Ｄ社 ： 単身、帯同ともに 30,000 円 

Ｅ社 ： 単身 60,000 円 

Ｆ社 ： 首都圏 単身、帯同ともに 15,000 円＋基本給×８％ 

        関西圏 単身、帯同ともに 13,000 円＋基本給×７％ 

        県内 単身、帯同ともに 5,000 円 

Ｇ社 ： 首都圏 単身 65,000 円 帯同 30,000 円 

     大都市 単身 50,000 円 帯同 25,000 円 
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Ｈ社 ： 首都圏 単身 70,000 円 帯同 80,000 円 

        その他 単身 55,000 円 帯同 70,000 円 

Ｉ社 ： 首都圏 単身 70,000 円 その他（海外）単身 90,000 円 

回答社数 8社 

 

Ｑ７ 赴任手当（地域手当等）に職位に応じて上限はありますか？ 

3

8

0 2 4 6 8 10

ある

ない

社

回答社数 11 社 

上限がある場合は、いくらですか？ 

Ａ社 ： 管理職 100,000 円 一般 50,000 円 

Ｂ社 ： 管理職 105,000 円 一般 75,000 円  

回答社数 2社 

 

Ｑ８ 赴任手当（地域手当等）に帯同別上限はありますか？ 
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上限はいくらですか？ 

Ａ社 ： 東京 単身 35,000 円 帯同 47,000 円 

        大阪 単身 30,000 円 帯同 42,000 円 

回答社数 2社 
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・転勤者の住宅について 

Ｑ９ 会社所有の社宅を貸している場合、その社宅費はいくらですか？ 

Ａ社 ： 2,500 円～ 

Ｂ社 ： 実費の約１０％ 

Ｃ社 ： 5,000 円 

Ｄ社 ： 会社負担 100％ 

Ｅ社 ： 4,000 円～10,000 円 

回答社数 5社 

 

Ｑ１０ 本人が借りて会社が負担している場合 

１．何パーセント（何円）まで会社が負担していますか？ 

Ａ社 ： 東京 帯同 10 万円～12 万円 単身 8 万円 

        大阪 帯同 8 万円～9 万円 単身 6.5 万円 

Ｂ社 ： １００％       

Ｃ社 ： 20,000 円 

Ｄ社 ： 首都圏 帯同 8万円 単身 7万円 

        その他 帯同 7万円 単身 5.5 万円 

Ｅ社 ： ５０％ 

Ｆ社 ： 80,000 円 

Ｇ社 ： 55,000 円 

Ｈ社 ： 70,000 円                   

回答社数 8社 

２．負担年数に上限はありますか？ 
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・帰省について 

Ｑ１１ 帰省についての負担をしていますか？ 
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回答社数 15 社 

Ｑ１２ ＪＲの場合、いくら支給しますか？ 

Ａ社 ： 単身 年 2回、1回当実費全額支給 

        帯同 年 2回、1 回当本人分のみ実費全額支給 

Ｂ社 ： 単身 月 2回、1回当 30,000 円 

Ｃ社 ： 単身 1 回当 20,000 円 

Ｄ社 ： 単身 月 1回、1回当実費全額支給 

Ｅ社 ： 単身 1 回当実費全額支給 

Ｆ社 ： 単身 月 1回当実費全額支給（限度による） 

     帯同 月 1回当実費全額支給、全員分支給（限度による） 

Ｇ社 ： 単身 月 1回、1回当実費全額支給(海外の場合、年 2 回) 

Ｈ社 ： 年 14 回、1回当実費全額支給 

回答社数 8社 

Ｑ１３ マイカーの場合いくら支給しますか？ 

最多回答：月 1回、1回当実費全額支給 3 社 

その他の回答 ： 月 1 回当 10,000 円 

回答社数 4社 

Ｑ１４ 社有車の場合いくら支給しますか？ 

Ａ社 ： 会社名義のガソリンカード・ＥＴＣカードを使用 

Ｂ社 ： 月 1回当 10,000 円 

回答社数 2社 
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・引越しについて 

Ｑ１５ 引越し費用はいくらまで負担しますか？ 
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一部負担の額 

Ａ社 ： 10 万円まで負担 

Ｂ社 ： 6 万円負担 

Ｃ社 ： 5 万円～10 万円まで負担 

Ｄ社 ： 約 5万円負担 

Ｅ社 ： 帯同の場合 20 万円 単身の場合 10 万円まで負担 

Ｆ社 ： 帯同の場合 15 万円 単身の場合 6万円まで負担 

 

・配転する場合について 

Ｑ１６ 採用地拠点から転勤させ、その後さらに転勤させる場合には、一旦採用

地拠点に戻しますか？ 
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Ｑ１７ 現地採用者を福井に転勤させることはありますか？ 
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ある場合、給与は調整しますか？ 
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Ｑ１８ 次のような場合、家賃はどうしますか？ 

・福井から首都圏へ帯同で転勤させ、その後、家族を首都圏に置いて関西圏

へ単身で転勤する。 
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その他の回答・・・関西圏の家賃実費の５０％負担又は月額 20,000 円支給 

 

・福井で賃貸している者が、帯同で県外へ転勤する。 

Ａ社 ： 片方を負担 

Ｂ社 ： 県外分のみ負担 

Ｃ社 ： 実費の 50％又は月額 20,000 円支給 

回答社数 3社 
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◍ お客様の会社がうまくゆきます ◍ 

㈲ 働きがい研究所 
 

TEL：0776-57-1380 FAX：57-1370 

Mail：hashi@hatarakigai.co.jp 

   福井市西開発 1丁目 2508 野阪第 2ビル 201 

 

    無断転載、複写を禁じます 


